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ANDRE

A Associacdo Brasileira de Assisténcia Social, Educacdo e Saude Publica — ABASESP,
inscrita no CNPJ 05.560.251/0001-44, com sede na Av. Pereira Barreto, 1395, sala 15,
Torre Norte, Paraiso, CEP 09190-610, Santo André — SP, por meio de seu Diretor
Presidenté eleito em Assembleia Geral Extraordinéria do dia 31 de julho de 2023, Sr.
Ivan Gongalves de Lima, portador do RG n? 27.271.848-8 e do CPF n2 293.567.268-25,
residente e domiciliado na Rua Ibiapava n? 144 Ap. 1206, Vila Apiai, Santo André - SP,
CEP 09185-360, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, e-mail
ivan.lima@newimplantes.com, vem perante V.Sa. requerer o registro de sua Ata de

Assembleia Geral Extraordindria, data de 04/11/2024, que trata de Alteracio do
Estatuto Social e outros assuntos de interesse da Associacdo, juntando para tanto o
Estatuto Social consolidado.

Nestes Termos

Pede Deferimento

Santo André, 04 de fevereiro de 2025.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA AssochgA&
BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCAGAO E SAUDE PUBLICA - 5
ABASESP (CNPJ/MF 05.560.251/0001-44), REALIZADA NO DIA 04 DE : w
NOVEMBRO DE 2024,

Ao quarto dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte €
quatro, as 9 horas, apregoou-se a 12 chamada, de maneira que, Nao havendo quorum &
minimo, apregoou-se a 22 chamada 3s 10 horas, oportunidade gque, com quoérum
minimo necessario para realizagao da Assembleia, estiveram reunidos na Av. Pereira
Barreto, 1395, Sala 15, Torre Norte, Paraiso, Santo André/SP, CEP: 09.190-610,

membros e associados da Associagdo Brasileira de Assisténcia Social, Educagao e

R

Sadde Publica - ABASESP, conforme lista de presenca anexa, por convocagao do St
Ivan Gongalves de Lima, Diretor Presidente, o qual convidou a mim, Eliane Maqueda
Pereira, para secretaria-lo. Assim, composta a mesa, 0 Sr. Diretor Presidente

i ,.pﬁgmwﬁresente Assembleia visa deliberar sobre os seguintes assuntos:**",
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1) Alteragao do inc. 1V do art. 73 do Estatuto Social; LR sesee
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00 554 2 5 2)  Outros assuntos pertinentes a Associacao.
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Dando inicio acs trabalhos, o Diretor Presidente explanou sobr'é a
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importdncia para a ABASESP de obter a certificacdo de Entidade Benchente-qe

3
-
s i e

Assisténcia Social - CEBAS e que tal certificacdo ja fora dado entrada no gpdl-do
perante o Ministério da Cidadania e Assisténcia Social. Ocorre gue houve uma Nata '
de Devolugdo, a fim de que seja cumprido a adequagao do inc. 1V do Art. 73 do
Estatuto Social, para que ele fique em conformidade com a Lei Complementar
187/2021 e conforme é apresentado no Art. 50, 111, do Decreto n® 11.791/2023. A
regra da Lei exige a previsdo expressa de que “EM CASO DE DISSOLUCAO OU
EXTINCAD DA ENTIDADE, A DESTLNACAO DO EVENTUAL PATRIMONIO
REMANESCENTE SEJA FEITO A ENTIDADES BENEFICENTES CERTIFICADAS OU A
ENTIDADES PUBLICAS”. A guestdo foi colocada em votagao e aquiescido por todos
os presentes, ficando a redacdo do inciso IV do art. 73 do Estatuto Social da seguinte

e e A R P

i e

forma:
IV. Em caso de dissolugao ou extincdo, a destinacdo do eventual patrimonio
remanescente devera ser feita a entidades beneficentes certificadas ou a entidades

i SRR

publicas.
Prosseguindo ao segundo item da ordem do dia, o Diretor Presidente abriu a

oportunidade para que seja arguido quaisquer assuntos pertinentes aos interesses &
|
da Associacdo. Nao havendo nenhuma questdo oferecida pelos presentes, foi lida
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redagéo final do estatuto social, que passara a reger a entidade. O presente estatuto \
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entra em vigor a partir desta data, devendo proceder-se ao trdmite natural para
registro e demais providéncias.
Esgotando-se a ordem do dia, como ninguém mais desejou fazer uso da palavra,

o Sr. Diretor Presidente agradeceu a presenca de todos e submeteu a presente Ata a

leitura de todos, tendo sido aprovada pela totalidade dos presentes, sendo assinada i
pela secretéria e pelo Diretor Presidente.

e

A

Santo André, 04 de novembro de 2024.
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2° Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de Santo André - SP

Protocolado sob n® 55425 em 04/02/2025, Registrado/Digitalizado
sob n° 55425, em 07/02/2025.
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CREMESP

CONSELAD REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SA0 PALLS

CERTIDAO DE ANALISE E REGISTRO

1007857
Registro N°: 1007857 SAE
Nome: ASSOC BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL EDUCACAQ E SAUDE PUBLIC#

- ABASESP

Certifico e dou fé que o documento em papel, foi apresentado em 07/11/2024, o qual foi
protocolado sob o n° 331958, sendo analisado e registrado, nos termos da Lei Federal n°
6.839/1980, na presente data.

SL3UND0 CRCIAL DE REGISTRO CIVIL DE
PESSOA JURIDICA SANTO ANDRE / SP

Natureza da solicitagao: R
ALTERACAO SEM EMISSAO DE CERTIFICADO 005542 S/K( SO R
Sao Paulo, 09 de dezembro de 2024

Dra. Irene Abramovich

Diretora 12 Secretaria

Esta certiddo & parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.

2E9E1062DA264CF4E1D12D7F91E004F2

A autenticidade desta certiddo podera ser verificada no enderego.
http://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaDocumentos
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
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O Diretor Presidente da Associagdo Brasileira de Assisténcia Social, Educacéo e
Saude Plblica - ABASESP, no usc de suas atribuigfes, convoca todos os

e

associados, membros e interessados, para Assembleia Geral Extraordindria a
realizar-se no dia 04 de novembro de 2024, na Av. Pereira Barreto, 1395, Sala
15, Torre Norte, Paraiso, Santo André/SP, CEP: 09.190-610, iniciando-se os
trabalhos &s 9 horas, em primeira convocagio, ou na falta de qudrum necessério

T e s

4s 10 horas em segunda convacacio, com qualquer nimero de presentes para :
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 3

e LA

1)  Alterag8o do inc. IV do art. 73 do Estatuto Social;
2) Outros assuntos pertinentes a Associacdo. g

A TR A s

Fat S e TS WL

Santo André, 25 de outubro de 2024.
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LISTA DE PRESENCA

Assembleia Geral Extraordindria — AGE, convocada nos termos do Estatuto

Social vigente.

Local: Av. Pereira Barreto, 1395 Sala 15 Torre Norte, Bairro Paraiso, CEP

09190-610, Santo André — SP
Data: 04/11/2024
Horario: 10:00h

Nome: Assinatura:
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ASSOCIAGAD BRASILERRA DE ASSISTENCIA
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E SAUDE
PUBLICA - ABASESP

Capitulo 1
Da denominagiio, duragio, fins, natureza, sede e foro

Art. 1°- A Associagiio Brasileira de Assisténcia Social, Educa¢io e Satide Pablica - ABASESP
é uma associagdo de direito privado, filantrépica, sem fins lucrativos, constituida em 17 de Agosto
de 2009, registrada no CNPJ/MF sob o n° 05.560.251/0001-44, com sede na cidade de Santo
André. Estado de Sao Paulo, na Avenida Pereira Barreto n°1393, Sala 15 Torre Norte, Bairro do
Paraiso, CEP: 09190-610, que tem por objetivo precipuo a promogdo de agdes voltadas area de
saide publica, gestdo de saide de interesse publico, promogdo de campanhas educativas,
preventivas e de atendimento médico & populagio, projetos em diversas arcas da saide, cursos de
formagdo e aperfeigoamento profissional, campanhas, seminarios, desenvolvimento sécio cultural
¢ econdmico junto ou através das Associagbes e Pessoas Juridicas e/ou entidades Publicas
Federais, Estaduais e Municipais.

Art. 2° - A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E
SAUDE PUBLICA -ABASESP também denominado simplesmente de ABASESP, neste estatuto
social.

Art, 3° - A sede MATRIZ ¢ o foro do ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, EDUCACAOQO E SAUDE PUBLICA - ABASESP fica & Avenida Pereira Barreto
n°1395, Sala 15 Torre Norte, Bairro do Paraiso, CEP: 09190-610. Santo André-SP.

. ch»cuueﬂu'suoar"c i Tilu' 8 Documanios

Art. 4° - O prazo de duragdo da ABASESP ¢ indeterminado. t\ ¢ Civi 8 Pessic Juridica de Santo Ancie - 82

"= N00 CFIORL Bz Reg AR g;m tes Tunior
U= o iy 1».@%5.,
Art. 5° - Os objetivos da ABASESP consistem em: PESSOAJUR] ICA SANTOANBRE £58, 17 ¢ Moriid
S~ | lf___:‘& i1 'Mm-.......__.!

Paragrafo Prmeiro: Atividades sociais:

I Promover assisténcia a saude; 0 0 5 5 4 2 5 _

1. Promover o voluntariado;

1. Promover a assisténcia social:

IV.  Promover integracio de agGes com setor governamental ¢ iniciativa privada;

V. Desenvolver programas, treinamentos, capacitagio e atualizagdo junto aos

profissionais da satde;
VL Promogio de seguranga alimentar e nutricional;

VIL  Integrar as atividades da saide com faculdades, universidades, escolas técnicas e cursos
profissionalizantes:

VIII. Promover a capacitagio e treinamento de Recursos Humanos na drea da saude;

[X.  Promover em unidades de saide ou unidades moveis, coletas de exames, com apoio de "\
voluntarios ¢ agentes comunitarios de saide em suas areas de influéncia; 5

X. Executar outros servigos correlatos na area da saide, com énfase no programa

Av. Pereira Barreto, 1395 - Sala 15 Torre Norte - Bairro Paraiso - 09190-610 - Santo Andrd égipa 1 de 18
Fone: (11) 4426-4860 | contato@abasesn ara hr I www ahaseasn ara hr
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voluntario, como objetivo de propiclar @ pessoa carente ¢ sem recursos, o apoio

psicossocial e material para superar ou reduzir as deficiéncias, o sofrimento ¢ falta de
informacfo do paciente e de sua familia;

XI.  Promover a saide e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou portadoras de
deficiéncia fisica, mental, ocular, auditivas, dependéncia quimicas ou multiplas, pela
melhoria da acessibilidade e acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestéo, por
meio do esporte, da informagdio, de doagdes. de bolsas de estudos, de apoio material,
ou por outros meios e agdes correlatas para atender as suas necessidades e caréncias,
especialmente a sua reabilitagdo fisica e mental;

XIl. Desenvolver por meio da escola da saide cursos de graduagdo e aperfeigoamento na
area da saude;

XIII. Colaborar com poderes piblicos no exame e encaminhamento de atos normativos, de
qualquer espécie, relativos as finalidades estatutarias e servicos correlatos, bem como
colaborar na concepgiio e implementagdo de politicas publicas;

XIV. Mio de obra complementar com portadores de necessidades especiais;

XV. Tratamento odontolégico em conjunto com a saude;

XVI. Desenvolver programa de parceria piblico-privadas;

XVII. Promover convénios, termos de fomento, termos de colaboragdo e contratos de gestdo
com setor publico;

XVII. Gestio de saide de interesse pablico;

XIX. Desenvolver atividades de geragiio de emprego e renda na drea da sadde;

XX. Proteger e apoiar os direitos do cidaddo, do voluntariado, habilitagdo e reabilita¢do
a educacdo especial, participando de campanhas, desenvolvendo agdes e fazendo
quando necessarias parcerias com entidades privadas ou publicas, que visem garantir 0
bem-estar e a melhoria da qualidade de vida;

XXIL Desenvolver atividades de assessoria, consultoria e prestagio de servigos a
entidades de iniciativa privada, érgdos publicos Federais, Estaduais e Municipais, bem
como organismos internacionais, na rea da saude. S

1o iicial ge Registro de Imévels. Tilu'2: 8 Documentos

; = i % i t g Civil @ Pesson Jur'cfica de Sants Ancie - 4P

Paragrafo Segundo: Atividades médicas: Vil imito Monte: Tuior
I Promover a medicina preventiva; ~ OFCIALDELEG DO
S S : | Tanfia Zangalll Moring

1L Atividade médica ambulatorial; e REIA SRSt TA |

. Atividade médica com recursos para realizagdo de exames complementares; Thee

IV.  Medicina diagnéstica;

V. Promover campanhas de vacinagio assim como fornecimento de materiais ¢
profissionais:

VI.  Desenvolver programas de saude do trabalhador:

VII.  Desenvolvimento de diagnosticos e solugdes para hospitais, ferramentas em gestdo para
saude piblica, servigos laboratoriais, servigos como unidade movel de saide preventiva,
com emissdo de laudos, mutirdes de saide, saude em familia com o sem programa
governamental;

VII. Montagem, fornecimento, administragdo, gestdo e/ou cogestdo de unidades ou servigos A
de saude em geral (hospital, PA, UPA, UBS, SAMU, CAPS, USF, etc.);

IX.  Consultas clinicas e oftalmologicas,

X.

Atividades de atendimento em pronto-socorro ¢ unidades hospitalares para atendimento J(_)

de urgéncias e emergéncias;

Av. Pereira Barreto, 1395 - Sala 15 Torre Norte - Bairro Paraiso - 09190-610 - Santo ﬁmldré:P ﬁgipa 2de l\
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Xl.  Atividades de atendimento em pronto-socorro com assisténcia 24h e com leitos de
observagéo;

XI.  Prestagiio de servigos de Ginecologia ¢ Obstetricia;

XIIL. Posto de saide publica, e/ou estratégica de saude familiar, formagao de grupo de
acompanhamento de gestante (DOULA);

XIV. Posto de assisténcia de saude e servigo de salde sem internagdo, comunidades
terapéuticas com ou sem internagdo, com ou sem atendimento domiciliar;

XV. Programas de assisténcia médica.

Paragrafo Terceio: A ABASESP podera estender suas atividades de atendimento através de
servigos de saide e assisténcia social, permanentes ou temporarios, ambulatorias ou internagdes,
individuais ou em grupo, mantendo, para tanto, convénios com 6rgaos publicos ou privados.

Casme

Art. 6° - A drea de atuagdo da ABASESP serd em qualquer parte do territorio nacional com
escritorio de representagdo, filiais e posto de servigo.

Paragrafo Unico: As FILIAIS legalmente constituidas poderdo firmar contratos de prestagao de
servicos, contratos de gestdo, contratos de convénios, termos de compromissos, termos de
cooperagdes e outros instrumentos para o bom andamento e desempenho de seus objetivos.

Art. 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a ABASESP, poderd se organizar em unidades
independentes de trabalho denominadas departamentos ou FILIAIS, com autonomia
administrativa e financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas.

Art. 8 - Para consecugiio dos seus objetivos a ABASESP podera firmar convénios, contratos,
inclusive de gestdo, termo de compromisso, termo de cooperagdo e outros instrumentos para o bom
andamento e desempenho de seus objetivos ¢ articular-se pela forma conveniente, com 0rgdos ou
entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Art. 9° - A ABASESP poderd firmar parcerias com organizagio da sociedade civil, poder
publico, comissdes e conselhos municipais, estaduais e federais, assim como compor camaras

setoriais ou técnicas.

Art. 10° - A ABASESP poderd constituir ou participar de outras personalidades juridicas, sem fins
econdmicos, para realizagdo de servigos especificos, com autonomia administrativa e financeira,
sendo regulamentada em normas especificas quando da sua constituigdo.
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Capitulo 11
Dos associados

%

Art, 11° - O quadro de associados da ABASESP ¢ constituido das seguintes classificagdes:
1.  Associados fundadores:
II.  Associados efetivos;
1.  Associados contribuintes;
IV.  Associados voluntarios:
V.  Associados beneméritos;
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VI.  Associados profissionais. 0 05 54 2 %

Art. 12° - E associado fundador, pessoa fisica ou juridica presente na assembléia de constituigdo,
ou que venha associar no prazo maximo de trinta (30) dias corridos apds a assembléia de
constituigao.

®

% o - cmpirenA O
_ sv(ﬁ ABASESP . ..uimade::

Art, 13° - E associado efetivo, pessoa fisica contribuinte que tenha participado das atividades da
ABASESP, por prazo ndo inferior a trés (03) anos consecutivos, sem faltas ou sangdes
administrativas, o qual sera convidado a compor a categoria, a convite do Presidente Conselho
de Administragdo.

Art. 14° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que venha a solicitar sua adesdo.

Art. 15° - E associado voluntario, pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntariado pelo
ABASESP. no desenvolvimento de suas atividades.

Art. 16° - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes a
ABASESP, quer seja por atividade voluntariado, que por doacdes e contribuigdes.

Art. 17° - E associado profissional todos os profissionais e empresas de diversos setores a fins que
venha a participar do projeto ou programa da ABASESP, estando isento de pagamentos das
anuidades.

Art. 18° — Um associado poderé participar de mais de uma categoria de associado da ABASESP.

Pardgrafo Unico: As questdes relativas & exigéncia ou isengdo, bem como, dos valores das

anuidades de cada categoria de associados, serdo fixadas anualmente por ato da Diretoria

Executiva.
[ Shicial ge ReisNo de Imieveks, Tiuis & Documenios
¢ Civit e Peaser Lr'dficade Sant g 2
. j P, e e SN
Capltulo [l[ E ‘““Dlp-l.:'l|§|‘"1‘?;l=r‘e DE,L e
= A Tow 1= Cw
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Art. 19° - Para admissdo do associado, deverd preencher uma ficha cadastral, o qual serd analisado
pela Diretoria Executiva ¢ uma vez aprovado pelo Presidente do Conselho de Administragdo, serd
informado do seu nimero de matricula e categoria a que pertence.

Art. 20° - O convite para efetivar o associado contribuinte sera em forma de avaliag@o, sendo
encaminhado pelo Conselho de  Administragdo ¢ homologado pela assembléia geral, ao ter

cumprido o prazo de trés (03) anos de associado, conforme tenha atendido o art. 13° do presente
estatuto.

Art. 21° - Sdo transgressdes disciplinares:
I Desvio dos bons costumes, desidia ou ma-fé no exercicio de suas atividades /ﬁ
institucionais;
II.  Violagfio injustificavel do Estatuto Social; \
. Atividades que contrariem as decisdes do Conselho de Administragio e da Diretoria j&
Executiva;
IV. Difamar a ABASESP, membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e ';\
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Associados;

Conduta duvidosa, ilicita ou imoral;
Causar prejuizo pecuniario a Instituigdo, seus parceiros ou seus Associados por culpa ou
i dolo;
VII.  Causar prejuizo a imagem da Institui¢dio, seus parceiros ou Associados;
VIl Causar ofensa fisica, a honra ou a moral de outros Associados ou terceiros;
IX.  Descumprir, por motivo injustificivel, ordem emanada por um dos 6rgdos
administrativos:
X. A desobediéncia injustificada 4 ordem emanada pela Assembleia Geral constitui
transgressdo grave;
XL Constitui transgressdo disciplinar o descumprimento de qualquer obngacﬁo por comisséo
ou omissdo, instituida neste Estatuto em decorréncia de cargo ou fum;@c;E ol s oG 0 Trvel. i Bocumancs
XI.  Outras conforme disposi¢des deste Estatuto. j cCMep: ica de

T ritre Mo ~re T ..";;r
URICIAL DELEGADO
Tianifia Zanaall! Movici

Art. 22° - Os Associados que no exercicio de suas fungdes institucionais, otlnﬁfr pncﬁéﬁ%réﬂ A e}
hipoteses previstas no Art. 21, poderdo responder procedimento disciplinar a ser encabegado pela
Diretoria Executiva que nomeard um relator ao caso, que atuard mediante iniciativa prépria ou
provocagdo, para apura¢do de responsabilidade e consequente punigfo, por meio de decisdo de

seus componentes a ser prolatada em reunido de cardter extraordindria, com gudérum minimo de 03
(trés) participantes.

Pardgrafo Primeiro: Devera ser assegurado a todos os participantes do processo disciplinar o |

contraditorio ¢ ampla defesa. sob pena de nulidade e responsabilidade administrativa do agente ]
infrator.

Paragrafo Segundo: Em hipétese nenhuma o processo disciplinar podera ser julgado pela pessoa
de seu noticiante, dessa forma, a Diretoria Executiva, ainda quando noticiante da transgressio, se

encarregara por fazé-lo por meio de segdo propria cujo o noticiante ndo serd envolvido no processo
como julgador.

Art. 23% - A noticia de possivel transgressdo, deverd ser formalizada por escrito & Diretoria
Executiva e nela deverdo ser consubstanciadas as razdes de fato e de direito que justificam a

abertura de processo, tal como, identificagéio dos envolvidos no evento e pedido de abertura de
processo disciplinar ao final.

Pardgrafo Unico: Na hipotese de o noticiante ndo saber ao certo a identificagdo dos envolvidos,
devera informar isso de maneira clara, requerendo & Diretoria Executiva que apure.

Art. 24° - A adverténcia por escrito, sera elaborada pela Diretoria Executiva, com aviso de
recebimento, informando o motivo,

Art. 25° - Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado serd suspenso de seus direitos, por um

prazo nfo superior a 150 (cento e cinquenta) dias corridos pelo Conselho de Administragéo, com
exposigido de motivos. f\

Art. 26° - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de 90 (noventa) }&J
dias corridos, o associado sera conduzido pelo Conselho de Administragdo a pautar junto & 1
Assembleia Geral Extraordindria, sugerindo a sua exclusdo. \

8
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Paragrafo Primeiro: Para a apuragéo dos casos d expulsio, devera a Diretoria Executiva
instaurar processo administrativo disciplinar, garantindo a ampla defesa do Associado.

5
A MR AT T T L e

P Paragrafo Segundo: Concluido o processo administrativo disciplinar, apds emitir parecer
fundamentado, o Conselho de Administragdo encaminhard o processo disciplinar a apreciagdo da
Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para este fim, momento no qual sera

permitido ao Associado proferir defesa oral.

T—S S

Paragrafo Terceiro: A Assembleia Geral ¢ soberana, e de suas decisdes ndo caberd qualquer
recurso.

Paragrato Quarto: Decidindo a Assembleia Geral pela exclusdo do Associado, serd
imediatamente comunicado a Diretoria Executiva que deverd providenciar os registros
necessarios.

Art. 27° - O Associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apds 03 (trés) anos de
afastamento.

Art. 28° - Para demissdo espontinea do associado, basta encaminhar a solicitagdo do seu
afastamento tempordrio ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a Diretoria
Executiva da ABASESP.

Art. 29° — O associado que tenha solicitado sua demissdo espontaneamente, poderd solicitar o seu
retomo ao quadro de associado, sem previa aprovagdo da Diretoria Executiva.

Capitulo IV
Dos direitos e deveres do associado
Art. 30° - Sio direitos dos associados: F Dol de Regatio ar Imoveis, T'=s & Docummanios
I.  Frequentarem a sede da ABASESP; L
Il.  Usuftuir os servigos oferecidos pela ABASESP; s 20AL DELE-}.}-‘DO . |
[Il. Participar das assembleias e votar; , e canp ﬁ"{,’;‘"‘ i
B M B S e

V. Manifestar sobre os atos e decisdes e atividades da ABASESP;
V.  Aos associados fundadores e efetivos de candidatar e serem votados a cargos eletivos.

Art. 31° - Sdo deveres dos associados:
1. Acatar as decisdes da assembleia;
II.  Atender os objetivos da ABASESP:
1I.  Zelar pelo nome da ABASESP;
IV.  Participar das atividades da ABASESP:
V.  Contribuir na apresentagio de propostas para o desenvolvimento da ABASESP;
VI. Manter-se em dia com suas contribuigdes.

f\

Art. 32° - Aos associados fundadores e efetivos, poderdo pleitear a cargos eletivos, desde que \
esteja em pleno gozo dos seus direitos. AN

B
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Art. 33° - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como: SZ7UNDC C7ICIAL BE REGISTRO CIVIL DE
. Servigos de voluntariado; PESSCA JURIDICA SANTO ANDRE | SP
. Realizaces de eventos de confraternizagdo;
d 111 Grupos de estudos e pesquisas; -
V. Demais atividades de interesse dos associados. 00 5 o 4 2 5/2%

Art. 34° - Para a realizacdio das atividades acima propostas, os interessados deverdo comunicar e
obter autorizagdo da Diretoria Executiva da ABASESP.

Capitulo V
Da administracio

Art. 35° - A ABASESP ¢ composta dos seguintes érgdos para a sua administragéo:
. Assembleias gerais;
II.  Conselho de administragdo;
[II.  Diretoria executiva:
IV.  Conselho fiscal.
Paragrafo Unico: Aos conselheiros, administradores e dirigentes da entidasde ¢ vedado exercer
cargo de chefia ou fungdo de confianga no Sistema Unico de Saude - SUS.

Art. 36° - As assembléias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordindrias, sendo orgio supremo
de decisdo.

i 2 Oficiol oe Regsino dr ivoves, Tiluns @ Docurmanios

Cllpiﬂl]ﬂ Vi ¢ Civil @ Passei Jurica de “ants ance - 52
: V. Tinire Me=te Tuar
Das assembléias OFCIAL DELEGADO

7 {arifia Zanaall: Morioi
Afizial SUBSTITUTA

Art. 37° - A assembléia geral ordindria ocorrerd quatro vezes em cada-ano-

Pardgrafo Unico: Para a prestagdo de contas das FILIAIS até a primeira quinzena do més de
marco de cada ano e da MATRIZ até a segunda quinzena do més de margo de cada ano.

Art. 38° - Compete & assembléia geral ordinaria:
[.  Aprovar planos de trabalho;
II.  Aprovar balango e prestagdo de contas;
[ll.  Fleger os membros do conselho de administragdo e conselho fiscal;
IV.  Destituir administradores;
V.  Designar e dispensar os membros dos Conselhos.

Art. 39° - Compete & assembleia geral extraordinaria:
. Discutir assuntos referentes a bens e patrimbnios;

II. Dissolugdo da entidade:

I1I,  Alterar ou consolidar o presente estatuto;

IV Indicar interinamente em casos de vacincia, os membros do conselho de administragdo, jv,

do conselho fiscal e diretoria executiva; n

V. Indicar os cargos da Diretoria Executiva; v xkd
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VL.  Demais assuntos de relevancia.

Art. 40° - A assembleia geral extraordinaria, poderd se reunir quantas vezes necessarias, sempre
que o assunto for de interesse da ABASESP.

Art, 41° - A convocagdio das assembléias gerais poderé ser realizada da seguinte forma:
I.  Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (03) dias corridos;
[I.  Oupor meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de cinco (05) dias
corridos;
M. Ou por fixagio do edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de dez (10) dias corridos.

Art. 42° - As deliberagdes das assembléias poderdo ser da seguinte forma:
. Na primeira convocagdo com minimo da metade dos associados em pleno gozo dos seus
direitos;
II. A segunda convocagio meia hora depois, com qualquer numero de associados.

Art. 43° - A deliberaciio da pauta da assembleia sera em forma de votagéo, sendo que a decisdo
serd por maioria dos votos dos presentes, caso ndo haja disposigio especifica para votag@o no
proprio Estatuto, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Unico: Para as deliberagdes a que se referem o Inciso IV do Art. 38° e Inciso 1l do Art.
39° é exigido o voto concorde por maioria de seus membros presentes a assembleia
especificamente convocada para esse fim, caso ndo haja disposigdo especifica para vota¢io no
proprio Estatuto, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 44° - No edital de convocagio das assembleias deverdo conter:
I.  Data da assembleia;
II.  Horario da assembleia; e

ool o Regano ae meves, Thy; 8 Documanios,
IlI.  Local com enderego completo: e Panan $rANH Ao SN A 4P
IV. Pauta da assembleia. Var." iniro Mcrte Tuior
OFICIAL DELEG ~DO l
Tignfin ;“ul’.'r)i'[l'?' M orine

!
Art. 459 - As assembleias poderdo ser convocadas pelos: e S ——

[.  Conselho de administragdo;
II. Conselho fiscal;
. Porum quinto (1/5) de associados de pleno gozo dos seus direitos;
[V.  Diretoria Executiva.

Art. 46° - Quando da votagdo de uma pauta em assembléia, todos os associados de pleno gozo
dos seus direitos, poderdo participar.

Pardgrafo Unico: Quando da realizagio da assembléia, estara disponivel uma listagem de
associados com direito de voto.

Art. 47° - As assembleias sio abertas a participagdo do publico em geral, sem restrigdes, )Q
inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto. ¢

=

=
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Art. 48° - O conselho de administragio é o 6rgdo maximo dé maﬁvge%%n%m : '{]5
membros, com mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma recondug@o, ¢ tera uma das seguintes
composi¢des:

I. Primeira hipotese de composigdo:

a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico;

b) 50% (cinquenta por cento) membros eleitos, representantes de entidades da sociedade
civil;

¢) 10% (dez por cento) de membros indicados pela Organizagdo Social.

II. Segunda hipétese de composi¢ao:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

¢) Até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros
ou associados;

d) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

¢) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos de forma estabelecida pelo
estatuto.

[1. Terceira hipotese de composigio:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagio civil, de membros eleitos
dentre 0s membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

IV. Quarta hipdtese de composigdo:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do poder publico, definidos
pelo estatuto da entidade:

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

¢) Até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros
ou associados;

d) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional ¢ reconhecida idoneidade
moral;

¢) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto

V. Quinta hipotese de composigdo: )&

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) no caso de associagio civil, de membros eleitos
que pertengam ao Poder Piblico: Q. :
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+ b) 20% a 60% (vinte a sessenta por cento) Ae fembros designados pelo conselho de
administrago, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

¢) 10% a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade:

V1. Sexta hipotese de composigio:

a) 50% (cinquenta por cento) de membros do Poder Piblico;

b) 30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade civil,
definidos pelo estatuto;

¢) 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre
pessoas de notéria capacidade profissional na 4rea objeto do contrato e reconhecida
idoneidade moral;

VIL.  Sétima hipétese de composigao:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros natos representantes do Poder Pablico;

b) 30% a 55% (trinta a cinquenta e cinco por cento) no caso de associagdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou 0s associados;

¢) Até 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho. dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

d) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma do estatuto.

LEE
LR ]
LR N

Parégrafo Primeiro: Os representantes de entidades previstos no Inciso I1, Alineas “a” e “b”, devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho.

Paragrafo Segundo: Quando da constituigdo inicial do Conselho, 50% (cinquenta por cento) dos
membros referentes aos Incisos I a VI, terdo seu primeiro mandato de dois anos, a partir da data

de sua elei¢do ou indicagdo, observando-se a ordem de eleigdo ou indicacio. ;!ECC“""T*’E Regaio o moves, I
€ Civil @ Passtar ! ~'Hicade Snnt

i -

ie Dccu:r'--rn]',;-al

Tl Triire Morte  Yuior

Parigrafo_Terceiro: Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a tiés reunided otdindriaso
consecutivas.

Pardagrafo Quarto: Os Conselheiros eleitos ou indicados quando contratados para 0s cargos na
Diretoria devem renunciar ao assumirem fungdes executivas, exceto nos casos de substituigdes
temporarias e condicionado a ndo remuneragdo, € 0s representantes do poder publico, eleitos ou
indicados para a composi¢do do conselho de administragiio, ndio poderfio ter parentesco de até
terceiro grau com o Prefeito, Vice Preceito, Secretérios, tendo mandato de 04 (quatro anos),
admitida uma recondugdo.

Paragrafo Quinto: O Conselho de Administragéo deve reunir-se ordinariamente no minimo trés
vezes a cada ano, preferencialmente nos meses de margo, junho e dezembro ¢ extraordinariamente
a qualquer tempo.

Paragrafo Sexto: Os conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos servigos que, nesta
condigiio, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem.

Art. 49° - O Diretor Presidente participara das reunides publicas do Conselho de Administracdo,
com direito a voz, mas ndo a volo.

n
Av. Pereira Barreto, 1395 - Sala 15 Torre Norte - Bairro Paraiso - 09190-610 - Santo Andr%g'@? 10 de\g)\}

Fane: (11} 447R-48AN I rontatniahacaen nra hr I wnany nhacaen ara hr

Sanfia Zanaalll Morins

e LB SURSTITUTA,

i
{
i
1
1
|
|

|

2 A e

7

S SR S S

i e T T e

fe—



s ¢ men @ " mes  Fa Ew rPEe wee Tae swn wes
L | ® . aw e . . @ - LA L] @ % & @& -
.o . . » w8 - [ L ] LN L] aw @ L] -n -
- . - [ L L] L . " e w -
- "8 FhE & " axE @ 8 4w . sws LI I I N
@ &8 e e L - - .
- . L] L (] " a8 - 1
- v . ow ] . . s
ares = L] LI Ll L L L I L
- - . . L] - -
- MEEr w4 Sssdasssses LR (1]
0 |,.
i
LS+ §
L 'eJo‘
mom s g gm e iAol M 31‘;“'.‘-"!"\-" e "_E

o i oo Tentiie LT 1T

PESSOA JURIDICA SAN. D Al | o

e

0055425

-E‘raﬁ?;alﬁe R'L_-ﬂjvs_!m‘ e Imovess, s @ Docurmsnios
e Civiie Pesca Jorrica de fantt AnCia - L5 l
Flalnite Morte Tiuor
OFICIAL DELEG DO I
o ¢anfin Zanaalli Morini

OriiAL SIRTHTHIA e '

|
|
|

R

A A SR A A LI T, v,




Ell E-: :d: __:_.'.I:-_:._I‘_IH._._._ﬁ.‘..--- . 1': w wee . - saw “e w8 b
- o.u : : ..»3':‘-.”'3.'-'\‘.;i"---Z'.."‘;.'.-.."il-..‘-ii'-ii'u'f“.nt :l. :- :.n.: :- .o :o. ﬂ
ssh & b sea SLLRA FRIOOASANTOANDRE /SPee = & Ses o 5 5ee oo o U

.: &@ABASESP S

)
e i DOBEA 25 AL A Qiﬁ ~

Art. 50° - Compete ao Conselho de Administraca:

‘_/" I.  Fixar o 4mbito de atuacio da entidade para consecugio de seu objeto;
.

II.A aprovagdo de proposta de contrato de gestdo da entidade, bem como outros
“ instrumentos referidos nos art. 7° e 8° deste Estatuto;
Ill.  Aprovar a proposta de orgamento da entidade € o programa de investimentos;
IV. Propor a indicagdo e dispensa dos membros da Diretoria Executiva;
V.Fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva, respeitados os valores
praticados pelo mercado, na regido ¢ setor correspondentes a sua 4rea de atuagdo;

V1.Dispor e aprovar sobre alteragio dos estatutos ¢ a extingfio da entidade por maioria de, no
minimo dois ter¢os, de seus membros.

VIL Aprovar o regimento interno da entidade. que deve dispor no minimo sobre a estrutura, a
forma de gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias.

VIII. Aprovar por maioria de, no minimo, dois tergos de seus membros o regulamento proprio,
contendo os procedimentos que devem ser adotados para a contrata¢do de obras, servigos,
compras e alienagdes e o plano de cargos, saldrios e 0s beneficios dos empregados da entidade.

[X.Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execucao do contrato de gestdo, osrelatorios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;

X Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os demonstrativos

financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, como auxilio de auditoria externa;

XL Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelos Conselhos e Diretoria
Executiva da entidade;

XII. Pronunciar-se sobre dentincia que Ihe for encaminhada pela sociedade civil em relagdo &
gestdio e aos servigos sob a responsabilidade da entidade, adotando as providéncias cabiveis:

XIII. Cumprir e fazer cumprir as Leis pertinentes, as disposi¢des estatutarias, outras normas
internas e as deliberacdes do Conselho de Administragdo.

¢ Oficicl 0 Reghtro ¢ irméves, Thu: 8 Documanios
| cChl ePeste lriicade St ande -8
Cﬂpim]ﬂ VIII Tl v Mortte  Tunor
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Da Diretoria Executiva 7 ianfia Zanaalll Morin
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Art. 51° — A Diretoria Executiva é orgio executivo da ABASESP e sera composta por:

. 01 (um) Diretor Presidente, indicado pelo Conselho de Administragdo da ABASESP;
II. 01 (um) Diretor Financeiro, indicado pelo Conselho de Administracio da ABASESP;

. A Diretoria Executiva serd indicada com mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser
prorrogada a indicagio com base em instrumento compromissado para esta finalidade.

V.  Os Diretores da Diretoria Executiva serdo escolhidos entre profissionais com habilidades
comprovadas em uma das seguintes dreas: tecnoldgicas, de administragio hospitalar,
gestio de satde, educagiio ou gerencial, podendo ser contratada e remunerada.

V.  Os Diretores da Diretoria Executiva terdo suas atribuigdes, competéncias e deveres
definidos no Estatuto Social.

Art. 52° - Compete a Diretoria Executiva da ABASESP:
. Representar a ABASESP nos seus atos administrativos;
II.  Convocar assembleias € reunides conjuntas: A
[[I.  Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos; )
IV.  Contratar e demitir funciondrios;

Ny
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V.” Montar o planejamento estratégico e os plados dg trabalho;
VI.  Administrar a ABASESP;
VII.  Dar representatividade técnica ao exercicio legal de suas profissdes.
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Art. 53° - Compete ao Diretor Presidente da ABASESP:
I.  Presidir e dirigir os trabalhos da Diretoria Executiva da ABASESP;

II.  Abrir e movimentar as contas bancarias em conjunto com o Diretor Financeiro;
I, Compromissar e assinar fiangas bancéarias em conjunto com o Diretor Financeiro;
IV. Responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a associag@o;

V. Convocar assembleias e reunides conjuntas;

VI.  Representar administrativamente a ABASESP;
VIL.  Presidir reunides e assembleias;
VIII.  Administrar a ABASESP;
IX. Responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente pela gestdo:

X.  Assinar em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragdo atendendo aos
Incisos 111, IV e V do Art. 52° deste estatuto, mediante decisio e autorizagio expressa
em ato formal,

XI.  Arquivar documentos e correspondéncias:
XIl.  Assinar documentos, recebimentos e pagamentos isoladamente;
XIll.  Manter sob sua guarda os livros da ABASESP;
XIV.  Organizar a contabilidade;
XV.  Organizar a prestagdo de contas;
XV1.  Montar o balanco anual e os balancetes;

XVIL. Havendo necessidade por questdes legais, a ABASESP podera firmar com o Diretor
Presidente instrumento para o cumprimento da indicagdo com base em regime de cargo
de confianga;

Art. 54° - Compete ao Diretor Financeiro da ABASESP:

L. Arrecadar e contabilizar as contribui¢tes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituraco da Instituigdo, pagar as contas autorizadas peloDiretor |
Presidente

1. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
L. Apresentar ao Conselho Fiscal a escritura¢do da Instituiio, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
IV. Conservar, sob a sua guarda a responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria,
manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.
V. Deliberar s assinaturas em conjunto com o Diretor Presidente da ABASESP.
& Oficiol ae Eeg-.-lfr; & Irmcves, Ui e Documanios
. | .'C'.\'..—}E‘-'-ﬁ_f- ! #'ricg de Sont Ancue - P l
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Art. 55° - O conselho fiscal ¢ rgdo maximo de fiscalizago dos atos administrativos e financeiros,
e é composto no minimo de 03 (trés) membros titulares e 01 (uma) supléncia, eleitosentre 0s

associados fundadores e efetivos, com mandato de 04 (quatro) anos, com direito a reeleigdo.

Art. 56° - Compete ao Conselho Fiscal:
. Fiscalizar os balancetes ¢ balangos anuais:
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II.  Manifestar sobre alienagdo e venda de bens e patrimonios;
III.  Convocar reunides e assembleias; wes  nae B soecToacan OF
IV. Manifestar sobre conduta dos associados; CouA JURIDICA SANTOANDRE | 8P
V.  Manifestar sobre planos de trabalho;

T S e T S R R

Art. 57° - Ao titular do Conselho Fiscal, compete: 0 4
I.  Assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;
. Representar o Conselho Fiscal perante o Conselho de Administragdo.

Art. 58° - No caso de auséncia ou falta de membros do conselho fiscal, a Diretoria Executiva
podera nomear os membros e 0 mesmo devera ser homologado na assembléia subsequente.

i et o e S St B

Art. 59° - O conselho fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e {
fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos. :

| Civie Pesce Hrica de fant: Angee -4
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Capitulo X

Do processo eletivo

Art. 60° - Os cargos eletivos para Conselho de Administrag2o e Conselho Fiscal sao exclusivos
dos associados fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Unico: As entidades da Sociedade Civil que venham participar ativamente com 0s
objetivos da ABASESP poderdio indicar membros para se elegerem aos cargos tratados nesse
artigo.

Capitulo XI
Das fontes de recursos e do patrimonio

Art. 61° - Constituem fontes de recursos da ABASESP:

. Contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas;
II.  Anuidades:
. Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estade,
Municipio ou autarquias;
IV.  Doagdes e legados:
V.  Produtos de operacio de credito, internas e externas para financiamento de suas
atividades;
VI.  Rendas em seu favor constituido por terceiros;
VII.  Usufruto que lhe forem conferidos;
VIII.  Rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros:
IX. Receitas de prestagio de servigos;
X.  Juros bancirios e outras receitas financeiras;
X]. Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papeis financeiros de sua propriedade;
XII.  Captagdo de reniincia e incentivos fiscais:
XIll.  Direitos autorais; A
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XIV. Resultado de bilheteria de eventos: N nn s UL BT REG:RTRC CVIL DE
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XVIL  Patrocinios;

.
XNVl Concursos e sorteios; _
'
2 XVIII.  Taxas de administragdo e de manutengdo; 00 5 5 A 2 5%

XIX. Compensagdo ambiental;
- XX. Repasses de convénio ou contratos de gestdo de 6rgdos puablicos.

Art. 62° - Todas as receitas serdo destinadas a manutengdo dos objetivos da ABASESP.

Art. 63° - As eventuais verbas de subvencdes sociais recebidos dos poderes publico federal,
estadual, municipal ou do distrito federal ndo poderdo ser destinadas ao pagamento de pessoal.

I A ABASESP nio distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades. e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social.
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II. A ABASESP aplica as suas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacionalintegralmente
no territério nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Art. 64° - Os patrimdnios da ABASESP serdo constituidos de bens moveis e imdveis devidamente
identificados, que vier a receber por doagdo, legados e aquisigoes, livres e desembaragadas de
onus. g

Pardgrafo Unico: Em caso de patriménios de 6rgdos publicos devidamente identificados, recebidos
ou adquiridos por conta de contratos de gestdo ou convénio, serdo contabilizados em contas
patrimoniais especificas, catalogados e controlados separadamente do patrimonio daABASESP,
sendo objeto de devolugdo a qualquer momento, mediante regras estabelecidas entre as partes.
Art. 65° - a contratag@io de empréstimo financeiro que venha a contrair em bancos e/ou
assemelhados, ou através de particulares, que venha a agravar de 6nus sobre 0 patrimédnio da
ABASESP, dependera de aprovagio do Conselho Fiscal e Conselho de Administragao.

Pardorafo Unico: A ABASESP poderz contratar financiamento e caucionar contratos em que
seja designada de CONTRATADA, somente com aprovagdo da CONTRATANTE designada em
contrato de gestdio ou convénio.

Art. 66° -~ A ABASESP poderd constituir o Fundo de Desenvolvimento Econémico e Social,
Fundo de Manutengiio e de Investimento, Fundo Ambiental e Social, Fundo de Pesquisa ¢
Desenvolvimento Tecnologico e demais fundos, os quais serdo regidos por normas especificas e
pelas legislagdes pertinentes.

Art. 67° - Os departamentos poderdo realizar controles independentes da sua contabilidade,
devendo o mesmo ser conciliado mensalmente, até o décimo (10°) dia do més subseqiiente com a
contabilidade geral da ABASESP. — -
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Das disposigdes gerais

Art. 68° - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes
da entidade.

€

Art. 69° - Os cargos dos conselhos de administrag@o e Conselho fiscal ndio sdo remunerados, seja
a que titulo, for ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de
qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagens. pelos cargos exercidos junto a ABASESP.
I Proibigiio de distribuigdo de bens ou parcelas do patrimonio liquido em qualquer hipotese,
inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de associados ou membro da
entidade.

I Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderdo ser parentes consanguineos ou
afins até o 3° (terceiro) grau do Governador, Vice-Governador e Secretarios de Estado, de
Senadores, Deputados Federais, de Deputados Estaduais, de Conselheiros do Tribunal de
Contas do Estado ¢ das Agéncia Reguladoras.
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At 70° - O exercicio financeiro e fiscal da ABASESP coincidira com o affg i ™ 155 [ e Jeeums
i Tl mifro Morte: Tuaor

Art. 71° - Para extingio da ABASESP, 0 processo consiste em: g QRCIAL GREGADD)
| Tianfa Zangalli Morini "

ORCIA L SUBSTITUTA
| Sera convocada uma assembleia extraordindria especialmente para extingdo com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;
iI. A deliberagdo serd por maioria de seus membros presentes;

. Sendo resolvido & extingio o patrimdnio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serdo
destinados a uma instituigio equiparada ou ao poder publico.

V. Previsio de incorporagio integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados. bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,em caso
de extingdo ou desqualificagiio, ao patrimdnio de outra organizagio socialqualificada no
ambito da Unido. dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, da mesma drea de
atuacdo, ou ao patrimdnio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.
na proporgdo dos recursos e bens por estes alocados.

Art. 72° - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do

nome da instituicdo, o conselho de administragdo poderd propor a formagio de uma comisséo de

sindicancia, formado pelos associados, como minimo de trés (03) membros, para analise da
situagio e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

[ p—

L
|
5

Paragrafo Unico: A comissio terd o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentagdo dos
pareceres, apos a sua constituicdo.

Art. 73° - Atendido o disposto da Lei Federal n® 9.637/98, Leis Estaduais e/ou Municipais da
contratante, para qualificar como Organizagdo Social. fica regido o presente estatuto a seguinte

norma:
I Observincia dos principios da  legalidade. impessoalidade,  publicidade,
economicidade e da eficiéncia;
11. Adocdo de préticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes a coibir a

obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, em decorréncia }Q\
de participagdo no respectivo processo decisorio; .
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‘ [ Constituicdo do Conselho Fiscal ou orggo eguivalente, dotado de competéncia para }
opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contébil, e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 08 organismos superiores da
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ABASESP:
IV. Em caso de dissolugdo ou extingdo, a destinagdo do eventual patrimdnio remanescente
deverd ser feita a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas;
V. Na hipotese da ABASESP perder a qualificagio instituida na Lei Federal, Estadual e/ou

Municipal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recurso publico
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido & outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei Federal, Estadual e/ou Municipal;

VL Possibilidade de instituir remuneragio para os dirigentes da ABASESP que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitando, em ambos os casos os valores praticados no mercado, na regido
correspondente a sua érea de atuagao;

VIL Os Diretores, caso participem de mais de uma entidade, somente receberdo
remuneragdo por uma delas;
VIIL As normas de prestagio de contas a serem observadas pela ABASESP ficam

determinadas no minimo:

a) Observancia dos principios fundamentais da contabilidade ¢ das NormasBrasileiras
de Contabilidade:

b) Publicagéio do balango financeiro na imprensa local, juntamente como resumo das
atividades, certidio negativa de débitos da RFB conjunta com a PGFN, do INSS ¢
FGTS, bem como colocar & disposigdo do publico em geral;

¢) Quando da firmagdo de contrato de gestdo, serdo obedecidas as instrugdes da Lei
Federal n® 9.637/98 e das Leis Estaduais, e/ou Municipais da contratante ¢ sera
contratada auditoria externa independente para aplicagdo dos recursos ordindrios
do contrato de gestdo;

d) A prestagiio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebida pela
ABASESP. seré realizada conforme determinado no pardgrafo Gnico do Art. 70°
da Constituigao Federal;

¢) Obrigatoriedade de publicagdo anual ou mensal no Diario Oficial da Unido, ou do
Estado, ou do Municipio, dos relatorios ﬁnancei;esiﬁgest,agﬁu de- contas So i)

06 RegsIrD as Imeves. L
\

relatério de execuciio do contrato de gestéao. | ¢ CvisPemsa ! “cicade “m! 4rc
Tl rro Merre Tuieor
OFiCIAL DELEGADO

- " o . Tianfa Zanaafll Higrint
Art. 74° - Dentro das atividades da ABASESP, fica proibido qualquer tﬂag_“clé_z_l_q_sérlﬁru‘rgg&_q,‘g_ue !
seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

e T R S P D R T T T T

Art. 75° - Nas atividades da ABASESP fica expressamente proibida a manifestagdo politica
partidaria.

Art. 76° - A ABASESP aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente
no territério nacional e na manutengio e no desenvolvimento de seus objetivos.

Art. 77° - A sessdo de uma assembléia, uma vez instalada, poderd ser prorrogada para outra data,
sem a necessidade de nova convocagio, desde que aprovado pelos presentes. a
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Art. 78° - Quando da vacancia nos cargos do consélholde administragio ou conselho fiscal, podera
ser complementado a nomeagdio e eleigdo. devendo ser homologada na assembléia subsequente.

Art. 79° — Os funciondrios da ABASESP serfio regidos pelas normas contidas na Consolidagio das
Leis do Trabalho.

. O disciplinamento da relagdo empregaticia da ABASESP com seu pessoal dar-se-a por
meio de um Manual de Recursos Humanos, que integrard o Regimento Interno ¢ cuidara
dos principios da gestdo do pessoal.

II.  Em caso de necessidade de engajamento de funcionarios da CONTRATANTE, para o bom
andamento e desempenho do convénio ou contrato de gestdo, serdo regidos por Regimento
proprio e uma comissdo para eventual sindicdncia, regulamentado entre as partes do
contrato de gesto ou convénio.
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Capitule XIII |

Das disposi¢oes transitorias = o
Art. 80° - O sistema administrativo da Associagio sera disciplinado através de regulamentos os
quais dispordo sobre a sua organizagdo, recursos humanos e sistemas gerenciais.

Art. 81° - Os regulamentos obedecerdo aos conceitos, diretrizes e principios de gestdo voltados
para a efetividade, eficacia ¢ eficiéncia das a¢des da Associagdo ¢ definirdo os meios e processos
executivos necessarios ao cumprimento da missio da Entidade.

Art. 82° - Os regulamentos serdo propostos pelo Diretor Presidente e aprovados pelo Conselho
de Administrag@o, por maioria de seus membros.

Art. 83° - Os casos que se revelarem omissos, serdo resolvidos pelo Conselho de Administragao.

Art. 84° — O presente estatuto social podera ser alterado ou reformado total ou parcialmente.
conforme decisdo da Assembléia convocada especialmente para esta finalidade.

Art. 85° - Fica eleito o Foro da Comarca da Cidade de Santo Andr¢ — SP para qualquer agdo
fundada neste Estatuto.

Paragrafo Unico: As unidades fora da Comarca da Cidade de Santo André — SP, fica eleito 0
Foro da Comarca onde estardo estabelecidas.

Art. 86" — Ficam revogadas todas as disposigdes contririas ¢ anteriores ao presente Estatuto
Social.

Art. 87° - O presente estatuto entra em vigor nesta data, devendo ser providenciado o seu registro
no competente cartorio das pessoas juridicas, além do referido tramite legal nos 6rgéos publicos f:\
¢ demais providéncias cabiveis.
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Art. 88° - Em carater excepcional, fica garantido o mandato da atual Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e do Conselho Administrativo, até o término do referido mandato para qual foram
eleitos para o periodo de cinco anos, de 2020/2025, que se encerrara em 08/10/2025.

Santo André, 04 de novembro de 2024,
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‘Eliane ‘Wueda Pereira
te Secretana da Assembleia

Ivan Gg‘nc;alves

Diretor Presid
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42° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE
PESSOA JURIDICA DE SANTO ANDRE - SP

Prot. n°® 8526

CERTIDAO

CERTIFICO e dou fe, a pedido de pessoa interessada, que a
presente fotocépia, compde-se de 44 (quarenta e quatro) paginas, por mim rubricadas,
numeradas de 01 a 44, foi extraida do original registrado e digitalizado neste 2° Oficial de
Registro Civil de Pessoa Juridica de Santo André/SP, sob nimero 55.425 em data de 07
de fevereiro de 2025, referente a ata, que contém, dentre outras deliberagdes, o estatuto
social consolidado em vigor da associagdo atualmente denominada “ASSOCIAGAO
BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCAGAO E SAUDE PUBLICA -
ABASESP”, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 05.560.251/0001-44. Certifico, ainda, que a

presente copia tem o mesmo valor probante dos originais referidos, para todos os fins de

direito, seja em juizo ou fora dele, de acordo com os artigos 217 do Caédigo Civil e 161 da
Lei 6.015/73. Certifico, finalmente, que constam outros registros, além do supracitado,
aqui efetuado anteriormente em nome da referida pessoa juridica. Nada mais quanto ao
pedido feito. O referido é verdade e da fé. Santo André, 13 de fevereiro de 2025. O
Oficial. Eu, Claudio Cesar Moretti, Escrevente, digitei e conferi. Eu, Marilia Zangalli

Morini, Oficial Substituta, assino digitalmente.

Para verificar a autenticidade do documento, acesse o site da Corregedoria Geral da

Justica:htips:/selodigital.tisp.jus.br (1125734CEQO000010893Q025L )
OFICIAL | ESTADO | SEFAZ | SINOREG | TRIBUNAL ISS FEDMP TOTAL

R$234.08 | R$66.44 | R$45.76 | R$12.32 R$15.84 R$4.84 | R$11.44 | R$390.72







